[ltakoulu ry

Tampereen yliopiston politiikan tutkimuksen opiskelijoiden ainejérjestd

Yhdistyksen sdantoméaérdinen syyskokous

Liite 8: Yhdenvertaisuussuunnitelma 26.11.2024

ILTAKOULU RY:N YHDENVERTAISUUSSUUNNITELMA

Johdanto

Tamédn dokumentin tarkoitus on mairitelld Iltakoulu ry:n yhdenvertaisuutta koskevat linjaukset ja
kaytannot. Iltakoulu toteuttaa toimintaansa yhdenvertaisuuden ja syrjimdttomyyden periaatteen
mukaisesti. Yhdenvertaisuus on yksildiden yhtildistd arvoa yksiloind, yhteiskunnan jéseniné ja tdssd
tapauksessa Iltakoulun yhteison jdsenind. Yhdenvertaisuus kattaa sukupuolellisen tasa-arvon sekéd
muut yhdenvertaisuutta maédrittelevét tekijit. Iltakoulu ry:n yhdenvertaisuussuunnitelma perustuu
TREYn yhdenvertaisuussuunnitelman linjauksiin.

Miti on yhdenvertaisuus?

Yhdenvertaisuus toteutuu Iltakoulu ry:ssi syrjimittomyyden periaatteen kautta. Suomen perustuslain
mukaan (731/1999, 6 §) “ketddn ei saa ilman hyviksyttivdd perustetta asettaa eri asemaan
sukupuolen, 1iin, alkuperdn, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, terveydentilan,
vammaisuuden tai muun henkilé6n liittyvan syyn perusteella”. Tasa-arvolaki (609/1986) sisiltdd
sukupuolten vilisen tasa-arvolainsddddnnon.

Iltakoulu ry:ssd yhdenvertaisuus kuuluu perustavanlaatuisiin arvoihin yhteison moniaineksisen
luonteen ansiosta. Iltakoulu ry on feministinen jérjestd ja nojaa erityisesti intersektionaalisiin arvoihin,
koska syrjinté voi olla moniulotteista ja moninaista. Intersektionaalisuuteen siséltyy oleellisesti myos
se, ettd Iltakoulu ry takaa kaikille jasenilleen yhdenvertaiset mahdollisuudet osallistua jirjeston
toimintaan riippumatta siitd mikd on heidén mielipiteensd feminismistd aatteena ja kokevatko he
itsensd feministeiksi vai eivdt. Yhdenvertaisuutta toteuttamalla jarjestd luo ldhtdkohdat jdseniston
tasapuoliselle kohtelulle ja viihtyvyydelle ja edistdd heiddn sopeutumistaan yhteis6on sen tervetulleina
jasenind. Iltakoulu ry:ssd yhdenvertaisuuden toteutumisesta huolehtii ainejérjeston hallitus ja viime
kadessd jokainen jdsen itse.

Kuinka Iltakoulu ry toteuttaa yhdenvertaisuutta?

Iltakoulu ry tekee jatkuvaa ty6td yhdenvertaisuuden edistdmiseksi. Sukupuolen, seksuaalisen
suuntautumisen, idn, etnisen taustan, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteiden, terveydellisten
rajoitteiden, vammaisuuden tai muiden henkilokohtaisten seikkojen ei tule vaikuttaa yksilon
mahdollisuuksiin toimia osana aktiivista Iltakoulu ry:n yhteis6d. Niin ollen jokaisen jdsenen tulee
tuntea olonsa turvalliseksi osana jarjestoa.

Ldpindkyvyys

Iltakoulu ry:n toiminta on ldpindkyvad ja avointa. Hallituksen kokoukset ovat kaikille avoimia niin
kuin myds niihin liittyvit poytikirjat. Kevit- ja syyskokoukset ovat my0s jarjeston demokratian
kannalta olennaisia ja avoimia koko jisenistdlle. Hallitus ottaa vastaan jisenistoltd palautetta
esimerkiksi iltakoulu.org-sivustolla sijaitsevan palautelomakkeen kautta. Jésenet voivat osallistua
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jérjestdn toiminnan organisoimiseen my0s laajasti hallitustoiminnan ulkopuolella.
Esteettomyys ja saavutettavuus

Esteettomyys ja saavutettavuus mahdollistavat osallistumisen ainejérjestotoimintaan yhdenvertaisesti
fyysisistd ominaisuuksista tai muista esteistd huolimatta. Iltakoulu ry:n tapahtumissa kéytettavat tilat
pyritddn mahdollisimman usein jérjestimédn esteettomiksi. Tapahtumien kuvauksissa tiedotetaan
mahdollisesta esteellisyydestd sekd tarkennetaan, miksi joku tila on esteellinen (esimerkiksi
invavessojen puute). Myos tapahtumien kuvaukset ja grafiikat pyritdén toteuttamaan mahdollisimman
saavutettavalla kielelld ja grafiikoilla. Esteettomyyden toteutumista kehityskohteita seurataan
esteettomyyskyselylld. Iltakoulu ry huolehtii my6s jisenistonsd edunvalvonnasta tukemalla heiddn
mahdollisuuksiaan opiskella ja saada palveluita terveydentilasta ja toimintakyvystd huolimatta
yliopistolain (558/2009 37 a §) ja yhdenvertaisuuslain (1325/2014 15 §) puitteissa.

Tapahtumat ja tiedotus

Iltakoulu ry:n tapahtumat ovat avoimia kaikille jdsenille. Tapahtumat késittelevit monipuolisesti
erilaisia aihepiirejd kuten kulttuuria, litkuntaa ja tydeldmaa. Iltakoulu ry jarjestdd myos alkoholittomia
tapahtumia. Iltakoulun tapahtumat eivit edellytd alkoholin kéytt6d ja esimerkiksi sitseille on
mahdollista osallistua alkoholittomana. Ruokatarjoiluja siséltidvissd tapahtumissa kuten sitseilld ja
vuosijuhlilla huomioidaan erikoisruokavaliot. Iltakoulu ry:n tapahtumat pyritdén pitdmaén jasenistolle
kohtuullisen hintaisina ja mahdollisuuksien mukaan pyritddn myos jarjestimain ilmaisia tapahtumia.

Tapahtumista ja muista Iltakoulun toiminnasta tiedotetaan kaikille jésenille s&hkopostilistojen sekd
Telegramin tiedotuskanavan kautta. Tiedotus tapahtuu suomen lisdksi tarvittaessa englanniksi.
Yhdenvertaisuussuunnitelma on 16ydettidvissd Iltakoulun kotisivuilta ja liséksi ainejérjestotilasta
fyysisend kopiona.

Iltakoulu on osallistunut Syrjinndstd vapaa alue -kampanjaan, jonka jérjestivdt yhteistydssi
oikeusministerion kanssa Ihmisoikeusliitto ry., Nuorisoyhteistyd Allianssi, Seta ry., Suomen
Monikulttuurinen Liikuntaliitto ry Fimu ry. ja Vammaisfoorumi ry. Kampanjaa edustava kyltti
symboloi ainejdrjestdtilassa  sitoutumista syrjinndstd, kiusaamisesta ja hdirinndstd vapaaseen
toimintaan.

Hdirintd- ja kiusaamistapaukset

Iltakoulu ry ei syrjiméttdmyyden periaatteen mukaisesti hyviksy minkéénlaista syrjintdd, kiusaamista
tai  héirintdd. Kiusaamis- ja héirintitapaukset tulee viedd eteenpdin Iltakoulu ry:n
yhdenvertaisuustyoryhmaélle. Kaikki kiusaamis- ja héirintdtapaukset késitellddn héirintitapausten
menettelyohjeiden mukaan.

Sukupuoli ja seksuaalisuus

[ltakoulu ry noudattaa syrjimdttomyyden periaatetta myos sukupuolen ja seksuaalisen suuntautumisen
kohdalla. Sukupuolistereotypioita viltetdén esimerkiksi tapahtumia jirjestettiessi. Seksuaalinen
suuntautuminen ja sukupuoli ovat jokaisen jisenen henkilokohtaisia asioita, eiké niistd tehda
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oletuksia tai ulkopuolisia méérittelyja.
Kieli

Iltakoulu ry tiedottaa keskeisestd toiminnastaan suomen lisdksi englanniksi. [ltakoulu ry:n Facebook
ja Instagram-tileilld tiedotus pyritddn mahdollisuuksien mukaan tekeméén englanniksi. Iltakoulu ry:n
nettisivut ovat paddosin suomeksi, mutta sivustolta l0ytyy myos englanninkielinen osio. Liséksi
tapahtumissa pyritddn huomioimaan kansainviliset opiskelijat mahdollisuuksien mukaan esimerkiksi
juontamalla keskeiset osuudet myds englanniksi tai sijoittamalla k#intdjid kansainvilisten
opiskelijoiden ldheisyyteen.

Tkd

Iltakoulu ry toteuttaa syrjiméttomyyden periaatetta myds idn kohdalla. Tapahtumat jarjestetdan siten,
ettd ne ovat avoimia eri ikdisille jésenille.

Etninen tausta

Yhdenvertaisuusperiaatetta noudatetaan myds etnisyyden kohdalla. Etniseen taustaan pohjaavia
stereotypioita véltetdéin esimerkiksi tapahtumia jarjestettdessa. Jokainen Iltakoulu ry:mn tapahtuma on
syrjinnén ja rasismin vastainen, ja timé mainitaan myds tilaisuuksien tiedoissa.

Uskonto, vakaumus ja mielipiteet

Vakaumukset, mielipiteet ja uskonnolliset katsomukset ovat jokaisen jasenen henkilokohtainen asia.
Syrjimittomyyden periaate koskee myds uskontoa, vakaumuksia ja mielipiteitd. Véltimme
toiminnassamme ndihin liittyvien stereotypioiden luomista ja toistamista.

Terveydelliset rajoitteet ja vammaisuus

Itakoulu ry noudattaa syrjimittdomyyden periaatetta myods terveydellisten rajoitteiden ja
vammaisuuden kohdalla. Toiminta pyritddn jarjestimddan mahdollisimman esteettOmasti, ja
tapahtumatilojen esteettomyydestd tai esteellisyydestd ilmoitetaan etukéteen. Lisdksi kerrotaan,
kenelti on mahdollista kysyé lisdtietoja tilojen esteettomyydestd. Mikili tapahtumassa on tarjolla
ruokaa, pyritddn ruoka-aineallergiat huomioimaan mahdollisimman hyvin. Samoin esimerkiksi ennen
sitseille osallistumista tarjotaan mahdollisuus kertoa terveydellisistd rajoitteista jirjestdjille, jotta ne
voidaan ottaa mahdollisimman hyvin huomioon.

Yhdenvertaisuusvastaava ja yhdenvertaisuustoimihenkilé

Tutor- ja yhdenvertaisuusvastaava yllapitdd ja kehittdd Iltakoulu ry:n yhdenvertaisuussuunnitelmaa
yhdenvertaisuustoimihenkilon kanssa. Yhdenvertaisuusvastaava ja yhdenvertaisuustoimihenkil
muodostavat yhdessd yhdenvertaisuustyéryhmén. He ovat myds jisenistdlle tavoitettavissa
vastatakseen yhdenvertaisuutta koskeviin kysymyksiin.
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Tukihenkilot

Iltakoulu ry aloitti vuonna 2018 tukihenkil6toiminnan. Toiminnan tarkoituksena on kyetd luomaan
turvallisempia tiloja ja tapahtumia sekd ennaltachkdistd syrjintdd ja héirintdd. Samoin pyritddn
edistimddn  téllaiseen  toimintaan puuttumista ja  tuomaan lisdd tydkaluja  siihen.
Tukihenkil6toiminnalla pyritdin myds tarjoamaan matalan kynnyksen keskustelutukea, ja samalla
jarjestdmme kartoittaa piirissimme tapahtuvaa hdirintii ja pyrkii puuttumaan siihen tehokkaasti.

Iltakoulu ry:n tapahtumissa on nimettyjd tukihenkil6itd, joiden tarkoitus on toimia tukena ja apuna
mahdollisissa hiirintitilanteissa ja myods muuten helposti ldhestyttdvind henkildiné, joille voi menni
juttelemaan. Tukihenkilditd on l&htokohtaisesti kaksi, mutta esimerkiksi pienilld teatteriretkilld
nimettyjd henkil6itd voi olla vain yksi. Mahdollisuuksien mukaan pyritdédn nimedmaién tukihenkil6t
siten, ettd he edustaisivat eri sukupuolia. Tukihenkiloind toimii ldhtokohtaisesti hallituksen jésenid,
eritoten tapahtumasta vastaava henkild tai henkilot, jotka muutoinkin olisivat paikalla. Hiiriviikoilla
tukihenkil6ind hyodynnetdéin myds tutoreita.

Tukihenkil6t ovat paikalla tapahtumassa alusta loppuun ja tukihenkildiden tulee olla alkoholittomia
tapahtuman keston ajan. Tapahtumissa tukihenkilot tunnistaa heilld olevista tukihenkilGpinsseista.
Tapahtumien jatkot eivét lukeudu tukihenkildiden vastuuksi, silld tdlloin mukana on usein muitakin
kuin iltakoululaisia ja jatkopaikoilla on koulutettuja jirjestyksenvalvojia, joiden puoleen
héirintétilanteissa on mahdollista kédidntyd. Tukihenkilditd ei tdlldin olla siis velvoitettu olemaan
jatkoilla paikalla, taikka alkoholittomia. Téhén poikkeuksena ovat tilanteet, jolloin tapahtuman jatkot
ovat suoraan tapahtumaan kiinnitetyt, ne jarjestetdén Iltakoulun varaamassa tilassa ja paikalla on
ainoastaan Iltakoulun jdsenid. T&lloin tukihenkildiden tulee olla alkoholittomana myos tapahtuman
jatkojen ajan. Tukihenkildiden tulee olla tavoitettavissa koko ajan Iltakoulun omissa tapahtumissa ja
tapahtuman tiedoissa tulee lukea tapahtuman tukihenkil6iden yhteystiedot (esimerkiksi Telegram).
Iltakoulu ry:n hallitus on viime kédessd vastuussa alkoholittomien tukihenkildiden hankkimisesta,
mutta tapahtuman ensisijaiset jarjestivédt toimivat ldhtokohtaisesti tapahtuman tukihenkildina.
Esimerkiksi hiiriviikkojen tapahtumissa tukihenkildind ovat ensisijaisesti tapahtuman vastuutuutorit.
Lisdksi tulee muissa tapahtumissa kiinnittd& huomiota siihen, etté vastuu tukihenkilénd toimimisesta
jakautuu hallituksen siséllé tasavertaisesti.

Tukihenkil6t toimivat luottamuksellisesti, ja tarjoavat keskustelutukea ja mahdollisuuksien mukaan
voivat auttaa myds konkreettisin tavoin. He osaavat myds viedd tarpeen mukaan kiusaamis- ja
héirintitapaukset yhdenvertaisuusty6ryhmén tietoisuuteen. Tukihenkil6illa ei ole
héirintdyhdyshenkildiden pétevyyttd, joten vakavissa hiirintitapauksissa kehotamme ké&dntymédin
TREYn hiirintdyhdyshenkildiden puoleen.



